MUNICIPIO DE AZAMBUJA
Cémara Municipal ///%

EDITAL
N.° 49/ 2013

Luis Manue! Abreu de Sousa, Presidente da Cadmara Municipal de Azambuja
— Toma pdblicas, de acordo com as disposighes do art® 91 da Lei n° 169/99, de 18 de
Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, as
deliberacbes da Reunido Extraordinaria da Camara Municipal de Azambuja, realizada no dia 13
de agosto de 2013.
O Sr. Vereador Marco Leal foi substituido na presente reunido pela Sra. Vereadora Marilia
Henriques. O Sr. Vereador Jorge Lopes faltou a reunigo e ndo foi substituido.
APROVAGAO DE ATAS
- A ata da reunido ordinaria realizada no dia 14 de Abril de 2011 foi aprovada por maioria, com
trés votos a favor e uma abstencéo (Sra. Vereadora Marilia Henriques). A ata foi assinada,
sendo a sua leitura dispensada em virtude do seu texto ter sido previamente distribuido pelos
membros da Camara.
-- A ata da reunido extraordinaria realizada no dia 21 de Junho de 2011 foi aprovada por
unanimidade. A ata foi assinada, sendo a sua leitura dispensada em virtude do seu texto ter sido
previamente distribuido pelos membros da Camara.
- A ata da reunido ordinaria realizada no dia 11 de Outubro de 2011 foi aprovada por maioria,
com quatro votos a favor e uma abstengéo (Sr. Vereador Nobre). A ata foi assinada, sendo a sua
leitura dispensada em virtude do seu texto ter sido previamente distribuido pelos membros da
Camara.
--- A ata da reunido ordinaria realizada no dia 22 de Novembro de 2011 foi aprovada por maioria,
com trés votos a favor e uma abstengéo (Sra. Vereadora Marilia Henrigues). A ata foi assinada,
sendo a sua leitura dispensada em virtude do seu texto ter sido previamente distribuido pelos
membros da Camara.

- A ata da reunigo ordinaria realizada no dia 21 de Dezembro de 2011 foi aprovada por
maioria, com trés votos a favor e uma abstencéo (Sra. Vereadora Marilia Henrigues). A ata foi
assinada, sendo a sua leitura dispensada em virtude do seu texto ter sido previamente
distribuido pelos membros da Camara.
—- A ata da reunido ordinaria realizada no dia 03 de Janeiro de 2012 foi aprovada por maioria,
com trés votos a favor e uma abstencao (Sra. Vereadora Marilia Henriques). A ata foi assinada,
sendo a sua leitura dispensada em virtude do seu texio ter sido previamente distribuido pelos
membros da Camara.
- A ata da reunigo ordinaria realizada no dia 31 de Janeiro de 2012 foi aprovada por maioria,
com trés votos a favor e duas abstengbes (Sra. Vereadora Marilia Henriques e Sr. Vereador
Antonio Nobre). A ata foi assinada, sendo a sua leitura dispensada em virtude do seu texto ter
sido previamente distribuido pelos membros da Camara.




— A ata da reunido ordinaria realizada no dia 28 de Agosto de 2012 foi aprovada por maioria,
com trés votos a favor e uma abstencéo (Sra. Vereadora Marilia Henriques). A ata foi assinada,
sendo a sua leitura dispensada em virtude do seu texto fer sido previamente distribuido pelos
membros da Camara.
- A ata da reunido ordinaria realizada no dia 22 de Janeiro de 2013 foi aprovada por maioria,
com trés votos a favor e uma abstencéo (Sra. Vereadora Marilia Henriques). A ata foi assinada,
sendo a sua leitura dispensada em virtude do seu texto ter sido previamente distribuido pelos
membros da Camara.

ORDEM DO DIA

1. PROPOSTAS
1.1. Proposta N° 1/ P-LS / 2013.

- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que se franscreve
— Nos termos do n.° 2 do artigo 58.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, revista e
republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro (Lei das Autarquias Locais), e com vista a
uma maior operacionalidade e funcionamento do executivo proponho que seja fixado em 3 (trés)
o nimero de Vereadores em regime de tempo inteiro.
--- Uma vez posta a votagéo foi a Proposta n.’ 1/ P -LS/ 2013 aprovada por maioria, com quatro
votos a favor (PS) e uma abstengéo (CDU)
1.2. Proposta N° 2/ P-LS / 2013

- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que se transcreve:

--- Delegagéo de Competéncias da Camara Municipal no Presidente
— Considerando que o Sr. Presidente Joaquim Anténio Ramos apresentou, no dia 6 de agosto,
declaragdo de rentncia ao mandato nos fermos do n.° 1 e 2 do art.° 76 da Lei 169/99 de 18 de
Setembro revista e republicada pela Lei 5-A/2002 de 11 de Janeiro,
- Considerando que, de acordo com o desposto no art.° 40 do Codigo do Procedimento-———--
Administrativo, a delegacdo e a subdelegagdo de poderes extingue-se por caducidade resultante
da mudanca dos titulares dos 6rgdos delegante ou delegado, subdelegante ou subdelegado.——-

- Considerando que a extensdo e diversidade de matérias da competéncia da Camara néo
possibilita a sua apreciacdo e decisdo na fotalidade, em reunido da mesma, sob pena de
enorme sobrecarga da respetiva ordem de trabalhos e consequente prejuizo em termos da
capacidade de resposta.
- Considerando que a delegagdo de competéncias constitui um instrumento destinado a
conferir eficacia & gestdo, possibifitando reservar para as reunibes do 6rgéo executivo opgbes
estratégicas atos de gestdo de maior relevancia.
- Considerando que o artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, incentiva a
delegagéo de competéncias com vista a uma mais eficaz gestdo publica.
- Proponho que a Camara defibere, nos termos do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, delegar no Presidente da Camara, com possibifidade de subdelegago.----—-------
—-1. a0 abrigo do artigo 65.° da LAL, as competéneias da Camara constantes das afineas
bl c)d). e 1,9, ), m,n),q) 1), )1 u,v) x)z), aa) ebb)do n°1,d), e). ) g). h), i) e
m)don2b)don®3 clee) don’4 n°eb)ed) don7doartigo 64.° da referida Lei;—
--- 2.80 abrigo do n.°2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, conjugado
com os n% 1 e 3 do art? 109.° do Cédigo dos Coniralos Publicos (CCP) todas as
competéneias atribuidas & Camara Municipal até ao fimite de 748.196,85€;
- 3.a0 abrigo do disposto nos n.°s 1 e 3do artigo 5.°e do n.° 2 do artigo 117.°do Decreto-
Lein.°555/99, de 16 de Dezembro, as competéncias da Camara Municipal ---------=-------




---constantes das mesmas disposi¢bes legais;
-4, ao abrigo do artigo 88.° do Regulamento Municipal de Urbanizagdo e Edificagdo (RMUE)
em conjugagdo com a alinea d) do n.° 7 do ant.° 64.° e artigo 65° da LAL, 0 n.° 1 do artigo
7.°eo0artigo 30.° do citado diploma;
- 5. a0 abrigo da alinea d) do n.° 7 do artigo 64.°da LAL, a competéncia atribuida no n.°1
do artigo 54.°da lei n.°91/95, de 2 de Setembro, republicada;
—— 6. a0 abrigo da alinea d) do n.° 7 do artigo 64.° da LAL, 0 n.° 2 do artigo 60.° da Lei n.°
2110, de 19 de Agosto de 1961.
- Proponho ainda a refificacdo de todos os atos administrativos entretanto praticados que
gstejam em conformidade com a presente Proposta de Delegacéo de Competéncias, --—--—--—-—
--- Uma vez posta a votagao foi a Proposta n.° 2/ P-LS / 2013 aprovada por unanimidade, -----—--
--1.3. Proposta N°9 /V-ML / 2013
- 0 8r. Presidente apresentou a Proposta que a sequir se transcreve:
--- Considerando que no dmbito das competéncias atribuidas as autarquias locais através do
Dec. Lein.® 159/99 cabe as mesmas:
--- apoiar o desenvolvimento de atividades complementares de agdo educativa na ag&o pré-
escolar e no ensino basico (art. 19.% n.° 3, alinea e));
— apoiar atividades cufturais de interesse municipal (artigo 20.% n.° 2 alinea g)};-——---—-—------——
--- Considerando ainda que cabe as Bibliotecas Municipais “o desenvolvimento da literacia, das
competéncias de informagdo, do ensino — aprendizagem e da cuftura” (UNESCO 1999)
promovendo atividades que possam fazer cumprir estes objetivos.
--- Tenho a honra de propor:
— A aprovagéo das Normas para o 7.° Concurso Literario do Concetho de Azambuja, -m--«wsewe
—-Proposta para Normas do Vil Concurso Literario do Concetho de Azambuija SECCAO |-
INTRODUGAO, SECGAO Ii - DISPOSICOES GERAIS, SUBSECGAO | - OBJECTIVOS,
SUBSECGAOQ If - ENTIDADE PROMOTORA, SUBSECGAO Il — ENTIDADES PARCEIRAS,
SUBSECGAO IV - OBJECTO, SUBSECGAO V - DESTINATARIOS, SUBSECGAO VI -
PREMIOS, SECCAOQ Iii - DISPOSICOES ESPECIFICAS, SUBSECGAOQ | - ENTREGA DOS
TRABALHOS, SUBSECCAO If - SOBRE O TRABALHO, SUBSECGAO Iif - PREPARAGAO
PARA A APRECIAGAO DOS TRABALHOS, SUBSECGAQ IV - CRITERIOS DE APRECIAGAO

SUBSECCAO V - JURI, SECGAOC IV - DIREITOS INTELECTUAIS / DIREITOS DE AUTOR -
- SECCAO I, INTRODUGAO
- 1.9 A Camara Municipal de Azambuja, através do Departamento de Desenvolvimento Social,
representado pela Rede de Bibliotecas do Municipio de Azambuja, em parceria com 08
agrupamentos de escolas do Concelho, organiza durante os periodos letivos de 2013/2014, o Vil
Concurso Literario do Concelho de Azambuja, destinado a promover a producéo liferaria no
Concefho.
—— SECCAO I, DISPOSIGOES GERAIS, SUBSECCAO I, OBJECTIVOS
--— 2° Séo objetivos deste concurso: a) Promover momentos dedicados a atividades de leitura e
escrita ajustados aos diferentes niveis de competéncia linguistica dos alunos e da comunidade
em geral; b) Estimular o espirito de iniciativa; ¢} Valorizar a criatividade, d) Divulgar produgdes
dos alunos e da comunidade em geral.
--SUBSECCAQ Il, ENTIDADE PROMOTORA
- 3.° A entidade promotora é o Municipio de Azambuja — Departamento de Desenvolvimento
Social, através da Rede de Bibliotecas do Municipio de Azambuja - em parceria com 0s
agrupamentos de escolas do Concelho.
- SUBSECGAO Iil, ENTIDADES PARCEIRAS
--- 4° As entidades parceiras s&o o Agrupamento de Azambuja, o Agrupamento de Vale Aveiras
e 0 Agrupamento do Affo Concelho.




- SUBSECCAO IV, OBJETO
- 3,% Este concurso destina-se a promover e a consofidar habitos de leitura ¢ de escrita criativa,
atraves de uma actividade que estimule a reflexdo da popufagéo escolar e da populagéo focal.

- SUBSECGAOQ V, DESTINATARIOS
---- 6.° O concurso destina-se a todos o0s trabathadores, residentes e/ou naturais do Concelho e
alunos das escofas, distribuidos pelos seguintes escaldes: Escaldo 1, Banda Desenhada -
idades entre os 10 e 14 anos. Conto - idades entre os 10 e 14 anos. Poesia - idades entre 0s 10
e 14 anos. Escaldo 2, Banda Desenhada - idades entre 0s 15 ¢ 18 anos, Conto - idades entre
0s 15 e 18 anos. Poesia - idades entre 0s 15 e 18 anos. Crdnica - idades entre os 15 e 18 anos.
Escaldo 3, Banda Desenhada - 19 ou mais anos de idade. Conto - 19 ou mais anos de idade.
Poesia - 19 ou mais anos de idade. Crénica -19 ou mais anos de idade.
—--7.% Poderdo participar no concurso Porfugueses e Estrangeiros natos em Azambuja,
residentes, trabalhadores ou estudantes do Concefho.
--- 8.° O participante (ou o seu encarregado de educagdo} assumird o compromisso de conhecer
e cumprir estas Normas e acatar as decisbes adotadas pelo Municipio de Azambuja, entidade
responsével pelo planeamento, coordenacao e diregéo do Concurso.
- SUBSECCAOQ VI, PREMIOS
--- 9.° O VI Concurso Literario do Concelho de Azambuja concedera os seguintes prémios:
-—Escaldo 1: Melhor Banda Desenhada — Premio a definir no valor de 75€, Melhor Conto -
Prémio a definir no valor de 75€. Melhor Poema — Prémio a definir no valor de 75€,——------n-nnnmm--
--Escaldo 2: Meihor Banda Desenhada - Prémio a definir no valor de 150€., Melhor Conto ~
Prémio a definir no valor de 150€., Melhor Poema — Prémio a definir no valor de 150€., Melhor
Crénica - Prémio a definir no valor de 150€.
—-Escaldo 3: Methor Banda Desenhada — Prémio a definir no valor de 200€., Melhor Conto
Prémio a definir no valor de 200€., Melhor Poema — Prémio a definir no valor de 200€., Melhor
Cronica — Premio a definir no valor de 200€.
— 10.° A divulgagéo dos vencedores e a cerimonia de entrega dos prémios serdo concretizadas
no més de Abril de 2014. O nome dos vencedores sera publicado na pagina eletronica do
Municipio de Azambuja (hifp//em-azambuja.pt) e da Rede de Bibliotecas do Municipio de
Azambuja (http://biblio.cm-azambuja.pt) no dia 19 de Abril e os prémios entregues no dia 23 de
Abril, as 21H no Auditorio do Patio Valverde.
- SECCAO I, DISPOSICOES ESPECIFICAS, SUBSECGAO I, ENTREGA DOS TRABALHOS
- 11.° Os trabathos a concurso deverdo ser entreques nas Dire¢bes das Escolas, Bibliotecas
Escolfares ou numa das bibliotecas da Rede de Bibliotecas do Municipio até as 18H30 do dia 28
de Fevereiro de 2014.
-~ 12.° Os frabalhos em suporte papel deveréo ser enviados ou entreguies num envelope A4 e
uma copia em formato digital devera ser enviada para concursoliterario@cm-azambuja.pt.---------
- 1° Qs trabalhos dever8o ser enviados ou entregues num envelope A4 fechado, com
indicacdo do concurso, inscricdo do pseuddnimo e do escaldo (1°, 2° ou 3% e modalidade
a concurso. No interior deste envelope devem estar 0s seguintes documentos:
—- a) Uma copia do texto original em papel A4 e um impresso de dados pessoais que se
encontra em anexo, com as fothas agrafadas.
—- b) Formufario de Dados Pessoais disponivel na péagina eletronica e nos balces das
bibfiotecas da Rede de Bibliotecas do Municipio de Azambuja.
-- No caso de participar em mais que uma modalidade este processo deve Ser repetido para
cada modalidade a que concorre e o0s trabalhos entregues em envelopes separados. Se estes
procedimentos néo forem seguidos salvaguarda-se a possibilidade de excluséo do Conctrso.---—-
--- 2° Deve ser também enviada uma cOpia em suporte digital para o cotreio electrénico do
concursoe literario (concursoliterario@cm-azambuja.pt) onde deve constar indica¢éo do concurso,
inscriggo do pseuddnimo, do escaldo (1°, 2° ou 3°) e da modalidade a concurso. Este documento




deve ser apresentado em formato pdf e sé devera ser considerado entregue pelo participante
apés recebimento de correio eletrénico a acusar recec¢do do trabalho. Apés o términus do prazo
do concurso os participantes receberdo um email pelo secretariado a indicar aceitagéo/excluséo
do(s) frabalho(s).
-- SUBSECGAO Il, SOBRE O TRABALHO
--- 13.° Cada candidato podera apresentar um trabatho, de cada modalidade de acordo com o
escaldo em que se insere.
--- 14° O texto devera ter até 10 paginas A4, com espagamento de 1,5 entre linhas, com tipo de
letra Times New Roman, tamanho 12.
— 15° QOs trabalhos de poesia devem consistir somente num poema, o0 quaf podera ter até 10
paginas. Na entrega de mais do que um poema salvaguarda-se a possibilidade de exclus&o do
Concurso.
-— 16° O trabalho devera ter nota de rodapé a indicar paginagéo, pseudonimo, escaldo e
modalidade.
--- 17° Nas folhas do trabalho ndo pode constar qualquer indicagdo sobre o concorrente, sob
pena de este vir a ser excluido.
-- SUBSECGAO Ill, PREPARAGAO PARA A APRECIACAQ DOS TRABALHOS
— 18.° As folhas com a identificagéo dos concorrentes serdo guardadas em instafagdes de uso
exclusivo ao secretariado do concurso.
—- SUBSECGAO IV, CRITERIOS DE APRECIAGAO,
- 19.° Os critérios de apreciacdo setdo os seguintes: a) Qualidade literaria e criatividade;
Organizagéo e coeréncia do texto; ¢) Corregdo linguistica; d) Obediéncia &s caracteristicas do
género literario;
--SUBSECGAOQ V, JURI
== 20.° O JUri sera constituido por 3 elementos, existindo sempre um representante das escolas,
por cada Agrupamento, e em fungéo dos escalbes e/ou modalidade literaria, por escritores. As
notas atribuidas pelos 3 membros do juri, com igual peso, decidirdo os vencedores de cada
escaléo.
—21° O Secretariado sera constituido por técnicos da Rede de Bibliotecas do Municipio de
Azambuja.
- 22.° Cada membro do Juri recebera com (pelo menos) vinte dias de antecedéncia os
trabalhos a concurso.
- 23.° Cabera ao Juri decidir sobre 0s casos omissos nestas Normas.
--- 24.° Das decisfes do Juri ndo havera possibilidade de recurso.
--- 25.° Os membros do Juri serdo dados a conhecer em momento oportuno.
- 26.° Caso os frabalhos ndo apresentem qualidade, o Juri reserva o direito de néo atribuir
prémio.
—- 27.° O Juri reserva o direito de atribuir Mengdes Honrosas aos trabalhos que considerar
distinguir.
-« 28.° Os membros do Jiri ndo terdo acesso aos dados pessoais, cabendo ao secretariado do
concurso zelar pela manutengdo do sigilo durante todo o processo de apreciagdo e avaliagéo
dos trabaihos.
-- SECCAO IV, DIREITOS INTELECTUAIS / DIREITOS DE AUTOR
-- 29.° S6 poderdo ser submetidos a concurso textos inéditos, pelo que qualquer indicio de
plagio seré punivel com a desqualificagéo do texto.
- 30.° Os autores dos trabathos entregues ndo poderdo reaver os seus fextos, pelo que se
aconselha que guardem uma copia.
— 31.° Caso a autarquia pretenda publicar em livro uma seleccdo dos textos apresentados
(trabalhos premiados e/ou ndo premiados), ndo serdo pagos direitos de autor.




--- 32.° Os trabalhos n&o premiados serédo eliminados ao fim dos trés anos, apés a sua recepgéo,
em data a definir pelo Municipio de Azambuja.
-—- Uma vez posta a votagéo foi a Proposta n.° 09 /VML / 2013 aprovada por unanimidade.—---—
---2. INFORMAGOES
-~ A Camara tomou conhecimento.
---2.2. Departamento Administrativo e Financeiro - Inf. N®10/P/2013/DAF
--- Modificagéo ao Orgamento
--- A Camara tomou conhecimento.
---2.3.DESPACHOS
-~ 2.3.1.Despacho n° 1/P-LS/2013
- “Nos fermos dos n.% 1 e4, do art.° 58.° da LAL, escolhio para exercer funcBes em Regime de
Tempo Inteiro, o Dr. Marco Anténio Leal Pereia que, de acordo com o n.° 3 do citado diploma
designo Vice-Presidente.”
-—-- A Camara tomou conhecimento
--- 2.3.2.Despacho n°® 2/P-L5/2013
—--“1-Considerando a faculdade que me é conferida pefo n.° 2 do Art.° 69.° da Lei 169/99, de 18
de Setembro, revista e republicada pela Lei 5-A/2002 de 11 de Janeiro, delego nos Srs.
Vereadores as competéncias proprias nas seguintes areas:
—-a) Vice - Presidente Marco Antbnio Leal Pereira, Cultura, Patrimonio Cufural, Desporto,
Juventude e Ocupagédo de Tempos Livres, Coletividades, Emprego, Turismo.
- b)Vereadora Ana Maria Correia Ferreira, Educagdo, Salide, Intervengdo Social, incluindo
Habitagdo Social, Recursos Humanos, Administracéo Interna, Organizagao e Deshurocratizagéo,
Reabifitagdo Urbana, Fundos Comunitarios.
—c) Vereador Silvino José da Silva Licio, Obras por Administraggo Direta, Agua e
Saneamento, Parques e Jardins, Mercados e Feiras, Cemitérios, Residuos Solidos e
Reciclagem, Poluigdo Atmosférica, Controlo da Popufagdo Animal e Profilaxia, Transportes e
Oficinas, Juntas de Freguesia, lluminagdo Ptblica, Protecdo Civil Municipal, Sinalizagdo e
Transito.
—-- 2. Nestas condigbes, ficam sob minha administragéo direta as seguintes areas: Urbanismo,
Fiscalizagdo e Contraordenagbes, Ordenamento do Temitorio, Finangas e Patrimonio,
Desenvolvimento Econdmico, Divulgacdo e Promogdo, Refagbes Externas, Projetos e
Empreitadas”
- A Camara tomou conhecimento
---- 2.3.3.Despacho n°8/ P-LS/2013
-— “De acordo com o n® 1, do art® 6.5 do Regufamento Infemo do CLASAZ, delego a
Presidéncia do Conselho Local de Acdo Social de Azambuja, (CLASAZ), na Vereadora com o
Pelouro da Agéo Social, Ana Maria Correia Ferreira”.
---- A Camara tomou conhecimento
-—- 2.3.4.Despacho n°9/ P-L8/2013
—- “Em aditamento ao Despacho n.° 2/P-LS/2013, delego no Sr. Vereador Silvino José Silvino
Licio, no ambito do Conselho Cinegético Municipal, fodas as competéncias no art.° (s). 157 e
158, do D. L N.° 202 de 18 de agosto de 2004.”
—- A Camara tomou conhecimento
- 2.3.5.Despacho n°10/ P-LS/2013
- DELEGAGAO DE COMPETENCIAS PARA A REALIZAGAQ DE DESPESAS-----r------x-senrm=-
--- “Considerando que o artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, incentiva a
delegagédo de competéncias com vista a uma mais eficaz gestéo publica.
- Considerando a possibilidade de delegagdo de competéncias previstas nos artigos 35.°¢ 36.°
do CPA, nos artigos 69.% n.° 2 e 70 da LAL, e nos niimeros 2 e 3 do art.° 29.° do Decreto-Lei n.°
197/99, de 22 de abril.




--- Delego competéncias para a realizacdo de despesas Publicas nos termos das regras e
procedimentos estabelecidos sobre esta materia pefa legislagdo em vigor de acordo com 0s
seguintes fimites: Vereadores - até ac montante de 50.000,00€, Diretores de Departamento - até
ao montante de 12.500,00€, Chefes de Diviséo - até ao montante de 2.500,00€
--- 1- A delegagdo abrange a competéncia para a abertura dos processos, nos termos legais, até
a realizagdo da despesa inclusive.
- 2- A defegagdo nos dirigentes municipais € restrita a empreifadas e a aquisi¢do de bens e
servicos no ambito dos atos de administracéo ordinaria’.
- A Camara tomou conhecimento
- Para conhecimento geral se publica este Edital e outros de igual teor, que vao ser afixados
nos lugares plblicos do costume.
- Gabinete de Apoio & Presidéncia, 14 de Agosto de 2013.
O Presidente da Camara Municipal

Luis Manuei Abreu de Sousa



